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Formation N°10 : FORMATION PERSONNALISEE RH et MANAGEMENT

Nos solutions de « formations sur-mesure » s’adaptent a vos enjeux d’entreprise. Nous
concevons des programmes de formation sur-mesure afin de répondre aux besoins
spécifiques de votre entreprise.

LES FORMATIONS SUR-MESURE SE DEROULENT EN 4 PHASES

1. Compréhension du besoin/diagnostic

En fonction des enjeux et de la culture d’entreprise, nous analysons vos attentes. Nous
étudions en particulier avec vous le contexte de la demande, le profil des participants, vos
attentes en matiére d’objectif de formation et le développement des compétences attendues.

2. Co-construction

Nous construisons une solution adaptée a vos besoins et établissons avec vous en particulier :
- les modes d’apprentissage et leur combinaison (ateliers interactifs, cercle
d’échanges, conférence, exercices pratiques, jeux de role, mise en situation
théatrale...),
- la durée des interventions et leur séquencement.

3. Déploiement/organisation

Nous assimilons la culture et les valeurs de votre entreprise et rencontrons les personnes clés
gue vous nous indiquez.

Nous vous garantissons une équipe pédagogique interactive, encadrée par un coordinateur
pédagogique référent.

4. Evaluation/suivi dans le temps

Une enquéte de satisfaction a chaud auprés des participants et un bilan établi avec vous, vous
permettent d’apprécier les résultats des actions de formation.

Un suivi des participants dans le temps, sous forme de coaching ou tutorat, peut étre mis en

place.

Financement des formations / Prise en charge OPCO

Vous étes salarié(e) d’entreprise ? Vous pouvez vous faire financer votre formation par
le plan de développement des compétences de votre entreprise (ex- plan de formation)
et ou votre OPCO qui peut prendre charge tout ou partie de la formation.

Le plan de développement des compétences, c’est I'ensemble des actions de formation
établi a I'initiative de 'employeur dans le cadre de la politique de ressources humaines
de I'entreprise. Rapprochez-vous de nos services CENTRALE EXPERT formation pour plus

d’'informations sur les prises en charge possibles.

Si vous ne connaissez pas votre OPCO, vous pouvez vous rendre sur le site du ministére
du travail en suivant
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lIl - MODALITES D’INSCRIPTION ET DELAIS

Contact / Coordonnées :

Afin d’obtenir des renseignements sur cette formation, merci de contacter Mr SEYSSIECQ
Emmanuel, par mail, courrier, réseaux sociaux, ou sur notre site internet.

Emmanuel SEYSSIECQ : 06 15 91 59 35 // e.seyssiecg@centrale-expert.fr

Soit par voie électronique sur notre site internet - www.centrale-expert.fr

Adresse : 3 chemin de Paradis ST CANADET, 13610 Le PUY STE REPARADE
Modalités d’inscription et délais d’accés a notre formation :

Afin de vous inscrire a notre formation, merci de contacter 30 jours avant le début de la
formation : Centrale Expert pour obtenir votre bulletin d’inscription.

Complétez-le et envoyez-le par courriel a : CENTRALE EXPERT (coordonnées ci-dessus)

Un questionnaire, un CV ou toute autre piéce peuvent vous étre demandés afin que nous
puissions nous positionner sur votre niveau a I'entrée de la formation.

Les délais d’inscription varient selon I'étude de faisabilité du projet de formation, et en
fonction des disponibilités.

Une fois votre inscription validée, nous vous adresserons contrat de formation (devis a
valider) et une convocation vous sera envoyée par mail 15 jours avant le début de la
formation.

En cas de subrogation de paiement, un accord du financeur doit nous étre parvenu avec le
début de la formation.

Accessibilité aux personnes handicapées.

La loi du 5 septembre 2018 pour la « liberté de choisir son avenir professionnel » a pour
objectif de faciliter 'accés a I'emploi des personnes en situation de handicap.

Notre organisme tente de donner a tous les mémes chances d’accéder ou de maintenir
I'emploi. Nos locaux sont accessibles et adaptés aux personnes a mobilité réduite.

Nous pouvons adapter certaines de nos modalités de formation, pour cela, nous étudierons
ensemble vos besoins.

Pour toutes questions, merci de contacter

Mr SEYSSIECQ Emmanuel (dirigeant Centrale Expert)
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